Temeljem c¢lanka 93. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* 86/08 1 61/11), ¢lanka 31. Statuta
Op¢ine Lastovo (,,Sluzbeni glasnik Opéine Lastovo; 02/13), nacelnik Opéine Lastovo dana 26.
listopada 2015. godine, utvrduje

IZMJENE | DOPUNE PLANA PRIJMA
NA STRUCNO OSPOSOBLJAVANJE ZA RAD
BEZ ZASNIVANJA RADNOG ODNOSA
U OPCINI LASTOVO ZA 2015.

Clanak I. Plana prijma na struénog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa za
2015. godinu (KLASA: 112-01/15-01/01 URBROJ: 2145-01/01-15-1) mijenja se i glasi

- Cetiri osobe sa zavrSenim preddiplomskim, diplomskim ili integriranim preddiplomskim i
diplomskim  sveucilisnim studijem  odnosno preddiplomskim ili specijalistickim
diplomskim stru¢nim studijem pravnog, ekonomskog ili drugog odgovaraju¢eg smjera koje
¢e se osposobljavati za poslove viseg stru¢nog suradnika I. i 1.

- jedne osobe sa zavrSenim srednjoskolskim obrazovanjem u Cetverogodi$njem trajanju
upravnog ili ekonomskog smjera koja ¢e se osposobljavati za poslove administratora.

- jedne osobe sa zavrSenim srednjoskolskim obrazovanjem u ¢etverogodisnjem trajanju koja
¢e se osposobljavati za poslove komunalnog redara.

To trebaju biti osobe koje se vode u evidenciji nezaposlenih duze od 30 dana i koje nemaju
viSe od jedne godine evidentiranog staza u zvanju za koje su se obrazovale, bez obzira na
ukupno evidentirani staz u mirovinskom osiguranju.

Ove izmjene 1 dopune Programa stupaju na snagu danom donoSenja, a objavljuju se na web
stranici Op¢ine.

OPCINSKI NACELNIK
Leo Katic

KLASA: 112-01/15-01/01
URBROJ: 2145-01/01-15-27

U Lastovu, 26. listopada 2015.



