Na temelju ¢lanka 31. Statuta Opcine Lastovo (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Lastovo®,
broj 3/09., 1/13., 2/13., 5/18., 6/20., 7/20. i 2/21.), ¢lanka 21. Izjave osnivaa drustva s
ograni¢enom odgovornos¢u Komunalac te Odluke Opcinske nacelnice Opéine Lastovo 0
raspisivanju javnog natjeCaja za imenovanje direktora/ice Komunalca d.o.0. od 11. travnja
2023. godine, a u skladu s odredbama Zakona o trgovackim druStvima (,,Narodne novine*,
broj 111/93., 34/99., 121/99., 52/00., 118/03., 107/07., 146/08., 137/09., 125/11., 152/11.,
111/12., 68/13., 110/15., 40/19., 34/22., 114/22. i 18/23.), Opcinska nacelnica Opcine
Lastovo, raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za imenovanje direktora Komunalca d.o.o.

Za direktora Komunalca d.0.0. moze biti imenovana osoba koja pored opéih uvjeta iz
Clanka 239. stavka 2. Zakona o trgovackim drusStvima, ispunjava i sljedece uvjete:
- hrvatsko drzavljanstvo,
- VSSili VSS pravnog, ekonomskog ili drugog odgovarajuéeg smijera,
- organizacijske sposobnosti,
- najmanje 3 godine radnog iskustva,
- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 239. stavak 2. Zakona o trgovackim drustvima.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj (s kontakt podacima), kandidat mora
priloziti sljedece:

- Zivotopis,

- dokaz hrvatskog drzavljanstva (preslik vazece osobne iskaznice ili domovnice),

- dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome, svjedodzbe, potvrde ili uvjerenja),

- dokaz o radnom stazu (preslik elektronickog zapisa / potvrde koju je izdao Hrvatski
zavod za mirovinsko osiguranje, ne stariji od 30 dana od dana objave natjecaja),

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (u izvorniku, ne starije od 6
mjeseci od dana objave natjecaja),

- vlastoru¢no potpisanu izjavu (u izvorniku) da ne postoje zapreke iz ¢lanka 239. stavka
2. Zakona o trgovackim drustvima,

- Program rada Komunalca d.0.0. za naredne etiri godine.

Direktor Komunalca d.o.0. imenuje se na mandat od 4 godine te moze biti ponovno
imenovan.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola. Rijeci 1 pojmovi korisSteni u natjecaju koji
imaju rodno znacenje, jednako se odnose na muski i Zenski rod.

Kandidat koji prema posebnim propisima ostvaruje pravo prednosti, mora se u prijavi
pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti:

- sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine“, broj 121/17., 98/19. i 84/21.), uz
prijavu na natjecaj duzan je priloziti osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve
potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih Dbranitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Informacije o dokazima potrebnim za ostvarivanje prava prednosti pri zapos§ljavanju
nalaze se na poveznici:



https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//MHB%20MEDVED/12%20Prosinac/Zapo
%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%
20pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf:

- sukladno ¢lanku 48. - 50. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(,Narodne novine*, broj 84/21.), uz prijavu na natjec¢aj duzan je priloziti osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsIimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za
%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf ;

- sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (,,Narodne novine®, broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), uz prijavu na
natjeCaj duzan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom, te dokaz o tome na koji naCin je prestao
radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Nepravodobne i nepotpune prijave na natjecaj neée se razmatrati. Osobe koje podnesu
nepravodobne i nepotpune prijave na natjecaj ne smatraju se kandidatima prijavljenim na
natjecaj.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
natjecaju.

S kandidatima koji ispunjavanju formalne uvjete propisane natjeCajem obavit ¢e Se
intervju. Za kandidata koji ne pristupi intervjuu smatrat ¢e se da je povukao prijavu na
natjecaj. Na web-stranici www.lastovo.hr i na oglasnoj plo¢i Opéine Lastovo objavit ¢e se
vrijeme odrzavanja intervjua, najmanje tri dana prije odrzavanja istoga.

Prijave na natjecaj podnose se u roku od 15 dana od dana objave u dnevnom tisku
Slobodna Dalmacija, na web-stranici www.lastovo.hr i na oglasnoj plo¢i Opc¢ine Lastovo, na
adresu: Op¢ina Lastovo, Dolac 3, 20290 Lastovo, u zatvorenoj omotnici s naznakom
,Natjecaj za imenovanje direktora Komunalca d.o.o. — ne otvaraj*.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od 30 dana od isteka roka
za podnosSenje prijava.

KLASA: 024-01/23-02/01
URBROJ: 2117-15-01-23-2
Lastovo, 12. travnja 2023. godine
Op¢inska nacelnica

Anita Janci¢ Lesic, v.r.

OGLAS JE OBJAVLIEN 19.04.2023. GODINE U TISKANOM | WEB 1ZDANJU
SLOBODNE DALMACIJE TE NA MREZNIM STRANICAMA OPCINE LASTOVO
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